Colegio Instituto del Puerto - San Antonio

PLAN DE GESTION
PARA UNA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR
2024.

“La buena educacidn de los niiios y jovenes es ciertamente
el mejor oficio, el mas digno y mas noble, el que tiene mas mérito, el que
mads ayuda, el mas necesario, el mds natural, el mas razonable, el mas
grato, el mas atractivo, el mas glorioso.” ( San José de Calasanz)
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Plan de Gestidn para la Buena Convivencia Escolar 2024
l.- Fundamentacién del Plan:

En el contexto actual resulta sustantivo propiciar un ambiente de seguridad y respeto en nuestra comunidad educativa, donde la empatia, la
comunicacion afectiva y efectiva asi como la resolucion pacifica de los conflictos y las relaciones interpersonales constructivas sean los cimientos
de nuestra convivencia sin sesgos ni discriminaciones.

En la misma linea, es fundamental considerar que nuestro colegio busca formar personas integras, capaces de transformar la sociedad en la que
vivimos, fomentando el respeto, la dignidad de las personas e inclusidn de todos y cada uno de los miembros de nuestra comunidad educativa.
Nuestra meta se traduce en modificar normalizaciones culturales que trasgreden la dignidad de las personas, tales como violencia o acoso, violencia
de género, abusos de cualquier tipo, sobre todo aquellos de connotacidn sexual, injusticia social e irresponsabilidad con el medio ambiente. Para
ello, instauramos principios de sana convivencia entre todos y cada una de las personas que integran nuestra comunidad educativa, de modo que se
favorezca el desarrollo nutritivo de habilidades, valores, competencias, ideas y pensamientos que potencien el actuar coherente y responsable en
la dinamica de interacciones que se generan en el espacio educativo.

Sumado a lo anterior, durante este afio siguiendo nuestro lema “ Mi lugar” queremos instaurar un espacio inclusivo y de encuentro para todos los
integrantes de nuestra comunidad educativa, enfatizando el cuidado de la casa comun en coherencia con la propuesta del Papa Francisco en Pacto
Educativo Global, haciendo nuestros los principios de sustentatibilidad y responsabilidad social.

Il.- Propésito:

Que la comunidad educativa de nuestro colegio, especialmente nuestros estudiantes, puedan aprender, potenciar y desarrollar comportamientos
empaticos, asertivos, responsables e inclusivos , valorando el respeto como forma de relacién consigo mismo, los otros y el medio natural.

I1l.- Objetivos:

Objetivo general

Av. Baquedano 851 — Llo-Lleo — San Antonio Teléfonos 35-2283039 - 35-2284983 - 35-2285021



Colegio Instituto del Puerto - San Antonio

1. Promover en los estudiantes el desarrollo de habilidades sociales que permitan una convivencia sana y nutritiva para su desarrollo
socioemocional, con las demas personas y el medio que les rodea.
2. Favorecer el bienestar socioemocional de los estudiantes a través de la acogida y contencion.

Objetivo especifico

1. Generar espacios de reflexiéon sobre como construir una comunidad de cuidado.
2. Proyectary concretar accionesy compromisos de toda la comunidad educativa en el drea de Convivencia.
3. Trabajar habilidades de liderazgo que modelan respuestas positivas frente a conflictos o divergencias con otras personas.

IV.- Ejes tematicos

Eje Tematico

1 Diagnéstico : Socioemocional , Sociogramas, IDPS- Pulso Escolar
2 Prevencién de acoso y maltrato escolar
3 Jornada de Reflexidn : “ Reglamentos Internos”; ”Autocuidado y Empatia

en los espacios educativos”

Comunicacion Efectiva y afectiva

Resolucidn dialdgica de conflictos- Taller

Habilidades Sociales: Empatia, asertividad

El arbol de los Valores

Equidad de género

Cuidado de la Casa Comun: Convivencia con el medio ambiente
Prevencién de ciberacoso, acoso y maltrato escolar

10 Inclusidn y neurodiversidad

O |NOUn|bd|w
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V.- Calendarizacion de Acciones

Mes de Ejecucion

Accidén Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiem. | Octubre | Noviem. | Dic.
1 Aplicacidn Diagnéstico Pulso X X X X X X
Escolar
2 Dia de la Mujer y equidad de X
género
3 Jornada de Reflexion “ X
Autocuidado y Empatia”
4 Acompafiamiento sicoeducativo X X X X X X X X X X

estudiantes con situaciones
emocionales y de conducta(

PAEC)

5 Jornadas de Convivencia 'y X X X X X X
Pastoral Cursos especificos ( 72 a
IV2 medio)

6 Campanias de prevencion colegio. | X X X X X

Convivencia ( Buen trato, No al
Ciberacoso, Practicas toxicas en
una relacidn de pareja)
Semestrales. ( creacién de
folleteria, videos, difusidon
institucional)

7 Talleres de comunicacién en X X X X
asignatura de orientacion ( por
curso)
8 Taller de resolucién pacifica de X X X X X X X

conflictos ( Cursos )
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9 Formacion de Mediadores( 2 por
curso)
10 Semana de la Convivencia ( Stand,
triptico preventivo, actividades
promocionales en todos los
niveles, presentacion musical)
11 Arbol de los valores. X X X X
12 Talleres promocionales “ Ley de
responsabilidad penal juvenil”
13 Taller de liderazgo. Cuartos
medios
14 Dia del medio ambiente
15 Dia de la no violencia X
16 Dia de la Inclusién Social
17 Capacitaciones para educadores
18 Talleres de autocuidado para X X
Educadores
19 Talleres para Padres X
20 Coordinacion con Centro de X X
Estudiantes
21 Coordinacion con Centro de X X
Padres
22 Curso Resolucién de Conflictos
Asistentes de la Educacion
23 Actividades propuestas en Plan de X X X
Formacién Ciudadana
24 Actividad de Formacion X
Ciudadana
25 Coordinaciones representantes X X
estamentos del colegio ( Consejo
escolar)
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26 Coordinaciones Equipo de X X X X
Convivencia ( Analisis de casos,
actualizacién y revision de
protocolos, activaciones y
procedimientos)

Nota: Campafias de Prevencion Convivencia implicard creaciéon y difusiéon de videos, folleteria preventiva y promocional respecto a temas de Buen
trato, Practicas toxicas en una relaciéon de pareja, valores, inclusion,
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PLAN DE GESTION PARA UNA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR 2024

o Docentes y Asistentes de la Educacién

organizacién de
acciones de Plan Anual

Plan de Gestion de la
convivencia escolary

operacionalizar Plan de
Gestidn de la convivencia

2.- Encargado de
Convivencia

Acciones / Actividades Objetivos Fechay/o Resultados Esperados Responsables Medios de Verificacion
periodo de
puesta en
practica
1.- Revisién por parte 1.1.- Consensuar 1.- Que la sana convivencia 1.- Equipo Directivo 1.- Docentes por niveles
del profesorado, de la criterios respecto a la GPT escolar sea una 2.- Equipo de realizan aportes
normativa interna del normativa de Marzo responsabilidad de todos los | Convivencia Escolar/ | verbalesy por escrito
colegio y las oportunas | convivencia interna miembros de la comunidad Inspectoria General | de las directrices dadas
medidas de correccién. | con el personal escolar. al respecto.
docente del colegio. 2.- Mayor adhesién al 2.- Registro de acta 'y
Reglamento Interno de asistencia de
Convivencia. profesores.
2. Jornadas de 2.1. Mejorar el clima a Marzo 1. Laconfianza, como 1.Equipo Directivo 1.Informe técnico
Autocuidado para el nivel de funcionarios mejorary 2. EDURED entidad educativa
personal docente y Junio fortalecerla 3. ATE 2. Evaluacion
asistentes de la 2. Liderazgo, empatiay participantes
educacion. Octubre buen trato
3. Comunicacién
efectiva
4. Trabajo en equipoy

resolucién de

conflictos
3.- Actualizacién vy 2.1.- Reestructurar Abril 1.- Internalizary 1.- Equipo Directivo | 1.- Se evidencia por

escrito plan anual y
protocolos.
2.- Registro de Acta.
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de Gestién y protocolos
de convivencia escolar

protocolos de
convivencia escolar.

escolary protocolos de
convivencia escolar

3.- Equipo de
Convivencia

4.- Difusiéon del plande | 3.1.- Dar a conocer a Marzo 1.- Adhesidn de los ejes 1.- Equipo Directivo | 1.- Registro de actay
gestion y protocolos de | todo el personal del Junio fundamentales del Plan de 2.- Encargado de asistencia a reunién
convivencia escolar al establecimiento el Gestidn para una Buena Convivencia informativa.
equipo docente y Plan de Gestion de la Convivencia. 3.- Equipo de 2.- Pagina Institucional
asistentes de la Convivencia Escolar 2.- Que los docentes y Orientacion
educacion. asistentes de la educacion 4.- Equipo de

conozcan los protocolos Convivencia.

internos RIE. 5.- Consejo Escolar
5.- Realizar 5.- Generar espacios GPT - 1.- Participacion de todo el 1.- Direccidn 1.- Registro
capacitacion sobre la de aprendizaje en la Abril personal del colegio en 2 2.- Equipo de Capacitacién de todo el
promocién de la buena | aplicacién de métodos Agosto talleres respecto a solucién | Convivencia. personal directivo,
convivencia escolary el | ytécnicas para la Noviembre constructiva de conflictos. docente, asistentes de

manejo de situaciones
de conflicto al personal
directivo, docente y
asistentes de la
educacion.

solucidn constructiva y
pacifica de los
conflictos.

la educacion del
establecimiento.
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e Estudiantes

Acciones / Actividades Objetivos Fecha y/o Resultados Esperados Responsables Medios de Verificacion
periodo de
puesta en
practica
1.- Difundir a los 1.- Entregar Consejos de | 1.- Latotalidad de 1.- Equipo Directivo | 1.- Registro en el libro
alumnos y alumnas informacidn sobre la cursoy/ o estudiantes matriculados 2.- Encargado de de clases, en asignatura
normativa interna del normativa presente en | Orientacion. | conoce e identifica las Convivencia de consejo de curso u
colegio contenida enla | el Reglamento de Reuniodn normas, acciones y 3.- Equipo de Orientacion.
Agenda Escolar y Plan Convivencia, Plan Centro de protocolos que favoreceny Orientacion y
anual de gestidn parala | anual de Gestion para Estudiantes. | regulan la sana convivencia Convivencia.
buena convivencia. la Buena Convivencia escolar. 4.- Profesores
escolar a alumnos y Marzo — Abril Tutores
alumnas. 2.- Registro de Acta
1.1. Coordinacién con 1.1 Dar a conocer plan | Abril-Agosto- | 1.1. Representantes del
Centro de Estudiantes de trabajo de Equipo Octubre Centro de Estudiantes
para visibilizar el de Convivencia identifican y difunden a los
trabajo del Equipo de estudiantes rol del equipo de
Convivencia escolar. Convivencia.
*2.- Desarrollar 2.- Fortalecer en Marzo a 1.- Participacion del 90% de | 1.- Direccidn 1.- Registro de
actividades que tengan | nuestros estudiantes Diciembre los estudiantes en las 2.- Equipo de Asistencia
como fundamento los los valores Calasancios diversas actividades Convivencia 2.- Autorizacién

valores Calasancios, las
relaciones
interpersonales
nutritivas , la sana
convivencia e inclusién

e Enlos niveles
de 7°allle,

y humanos como:
respeto, aceptacion,
altruismo y paz.

orientadas a favorecer su
desarrollo integral.

2.- Que la totalidad de los
estudiantes se motiven para
generar una Buena
Convivencia Escolar.

3.- Departamento de
Pastoral

4.- Equipo de
Orientacion

5.- Profesores
Tutores

DEPROV San Antonio (
Jornadas)
3.- Planificacién
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Jornadas de
Autoconocimie
nto,
Convivencia e
Inclusién en Las
Cruces.
Médulo 1:
Liderazgoy
Trabajo en
Equipo
Médulo 2:
Resolucién de
Conflictos
aplicado al
contexto
escolar.

e Jornadas
Pastorales ( 32
a 62 Basico)

e Participacion de
los estudiantes
desde primero
a sexto basico,
en MIES.

e Actividades
sociales
solidarias como
Pastoral de la
Calle, visitas a
Hogares de
Ancianosy
Jardines
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Infantiles en
todos los
cursos.

3.- Realizacion de
Charlas y/ oTalleres
complementarios por
Curso, que promuevan
el “Buen Trato, la
inclusién y la sana
convivencia”:

e Entodos los
niveles (Pre-
Basica y Cuarto
Medio) trabajo
asignatura de
orientacion

e Entre 42 Basico
y 112 Medio:
Taller de
Habilidades
Sociales, de dos
sesiones.

e En79 89
Primerosy
Segundos
Medios:
Talleres de
Sexualidad,
Desarrollo de
Habilidades
Socio-

3.1.- Fortalecer el
desarrollo de
habilidades socio-
emocionales.

3.2.- Conocer la
dindmica relacional de
los estudiantes y
detectar posibles
casos de aislamiento
y/o rechazo.

3.3.- Prevenir
conductas de violencia
y /o hostigamiento
escolar.

3.4.- Prevenir y/o
abordar conductas de
riesgo.

3.5.- Fomentar el
autocuidado y la toma
de decisiones
responsable.

Primery
segundo
semestre.

Abril a
Noviembre.

1.- Que los alumnos y
alumnas internalicen los
valores y conductas para una
buena convivencia escolar.
2.- Que se pueda conocer en
detalle la interaccidn social
al interior del curso.

3.- Que disminuyan las
ocurrencias de conductas de
riesgo y/u hostigamiento

1.- Direccion

2.- Equipo de
Convivencia

3.- Equipo de
Orientacion

4.- Profesores
Tutores

5.- Especialistas
externos.

6.- Instituciones
externas PDI y SAR-
Cesfam Llo-Lleo.
7. Tallerista

1.- Programa de
Orientacion.

2. Plan de Formacién
Ciudadana. Ciudadanos
3.- Sociogramas.

4.- Programa SENDA
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emocionales;
Prevencién de
Consumo de
Sustancias, Ley
de
Responsabilida
d Penal Juvenil;
Uso
responsable de
Tecnologias y
redes sociales.

e EnTercerosy
Cuartos Medios
: Taller de
Manejo de La
Ansiedad y
Estrés. ( 3
sesiones)

e Realizacion de
observaciones
enaulay
aplicacion de
Sociogramas,
para conocer la
dindmica de
interaccion
social al interior
de los cursos
de Quinto a
Cuarto afo
medi.
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4.- Realizacién de 4.1. Fortalecer la Marzo a 1. Lograrla 1.- Direccion. 1. Participacién
actividades recreativas, | buena convivencia Diciembre participacion de la 2.- Profesores del 90% del
artisticas y ecoldgicas, escolar a través de comunidad Tutores. alumnado.
tales como: diferentes educativa. 3.- Departamentos.

- Dia del Deporte. celebraciones y 4.- Centro de

Caminata al Cristo del actividades al interior Estudiantes.

Maipo. de la comunidad

Feria de la Convivencia | escolar.

Escolar.

- Dia de la Convivencia

Escolar.

- Dia del alumno. Mejor

Compaiiero,

Companiera y Espiritu

Solidario.

- Dia San José de

Calasanz.

- Dia de la Cueca.

- Dia del Profesor.

- Cantar Familiar.

- Aniversario del
Colegio.

- Despedida a alumnos
de IV2 medio.
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reparatorias y
formativas.

- PAEC a los estudiantes
con situaciones
emocionales y conducta

5.- Participacion de los | 5.1. Ofrecer Abril a Lograr la 1. Direccion. 1. Participacién
estudiantes en las actividades formativas Noviembre. participacion de la 2. Acle. del 50% del
diferentes actividades de indole cultural y comunidad 3. Departamen alumnado.
curriculares recreativo a los educativa. to Pastoral.

complementarias: diferentes estamentos 4. Centrode

- Talleres deportivos. de la comunidad Padres.

- Banda instrumental. educativa.

- Coro de Estudiantes.

- Coro de Padres y

Apoderados.

- Fiesta Costumbrista.

- Taller Ecoldgico

Aventura.

6.- Acompaiiar a los 6.1. Favorecer el Marzo a Revertir conductas 1. Direccién. 1. Disminuir al
estudiantes que proceso personal del Diciembre disruptivas de los 2. Equipode 10% el numero
presentan problemas estudiante y un buen estudiantes a favor Convivencia. de estudiantes
de tipo conductual, a clima escolar. del clima de aula. 3. Departamen con problemas
través de: to de conductuales.
- Entrevistas y Orientacion.

seguimiento por parte 4. Inspectoria

de Equipo de General.

Orientacion. 5. Profesores(a

- Desarrollar con los s)

alumnos medidas Tutores(as).
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7.- Trabajar 7.1. Mejorar el trato, Marzo a Lograr una mejor 1. Direccion. 1. Disminuir en un
mensualmente un valor | lenguaje y modales en Diciembre. vinculacion entre 2. Equipode 50% las
avivir en el dia a dia: las relaciones todos los Convivencia. observaciones
Cordialidad, Respeto, interpersonales en la estamentos de la 3. Dpto. con esa
Responsabilidad, comunidad educativa. comunidad Orientacion. tematica.
Honestidad, Paciencia, educativa a través de 2. Encuesta de
Solidaridad, una comunicacién Satisfaccion
Colaboracién, Trabajo y asertiva y empatica. Colegios
Creatividad, 2.- Hacer comunidad a Escolapios.
Interioridad, Sencillez. través del Arbol de los

Valores.
7.1. Trabajaren la
Dimensién Formativa
de Sociabilidad y
relaciones
interpersonales la
resolucidn de
conflictos.
8.- Evaluacion del Plan 1. Reflexionar Diciembre Optimizar Plan de 1.- Direccion. 1. Encuestade
de Gestién Anual para respecto a las normas 2024. Gestion de la Buena | 2.- Equipo de Satisfaccion por
la Buena Convivencia de convivencia y las Convivencia para el Convivencia. estamento.
por parte de la estrategias ano 2025. 3.- Consejo de
comunidad educativa. desarrolladas para un profesores.
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buen clima
institucional.

4.- Consejo Escolar.
5.- Centro de
Estudiantes.

e Padres, Madres y Apoderados

Escolar a padres vy
apoderados en
reuniones de curso.

Anual de Gestidn para
la Buena Convivencia a
padres y apoderados.

para la buena convivencia.

Orientacion
5.- Profesores
Tutores

Acciones / Actividades Objetivos Fechay/o Resultados Esperados Responsables Medios de Verificacion

periodo de

puesta en

practica

1. Difusion del | 1.Entregar informacion Reunién de 1. Que los padres vy | 1.-Equipo Directivo | 1.-Circular de difusion
Reglamento de | sobre la normativa | Apoderados | apoderados tomen | 2.- Consejo Escolar firmada por el padre
Convivencia Escolar vy | presente en el conocimiento de la | 3.- Encargado de y/o apoderado.
Plan de Gestion para | Reglamento de Marzo normativa interna del colegio | Convivencia 2.- Tabla y acta de
una Buena Convivencia | Convivencia y Plan y del plan anual de gestién | 4.- Equipo de reunion.

1. Direccidn
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2.Desarrollo de Taller Generar espacios de Agosto 1. Participacion activa 2. Orientacion | Registro de asistencia.
formativo para Padres formacion vy didlogo de los padres 3. Profesores Lograr al menos el 60%
desde Pre-Basica a para padres y tutores de participacion de los
Cuarto afio medio. apoderados. padres

Tema central: Por

definir.

3.Coordinacién del 3.- Visibilizar el trabajo | Abril-Agosto- | 3.- Retroalimentacién entre 1. Director Registro de acta vy
Equipo de Convivencia | del equipo de Octubre equipo de convivencia vy 2. Equipo de | asistencia. Lograr al
Escolar con convivencia y plantear representantes de Centro de Convivencia | menos el 60% de
representantes del acciones que Padres 3. Representan | participacion de los
Centro de Padres en promuevan la tes centro de | padres.

Consejo Escolary participacion y Padres

reuniones del Centro compromiso de las

General de Padres. madres y padres.
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